PROTOCOL de participacié a la Jornada d’Oportunitats Laborals 2026 (JOL)

La Jornada d’Oportunitats Laborals ofereix un espai de trobada amb I'objectiu de connectar
empreses amb necessitats de personal i professionals que cerquen feina o volen millorar-la
mitjancant entrevistes breus. Es un espai on podras participar en entrevistes de feina rapides
amb diferents empreses del teu interes per facilitar-te I'accés al treball.

1. Perinscriure’t a la jornada cal:
e Estar en recerca de feina i adquirir el compromis de participacié realitzant les
entrevistes assignades.
o Estar en edat de treballar (16 anys o més).
e Disposar de permis de treball.

Procura que el teu CV estigui actualitzat i mostri correctament les teves dades (especialment
aquelles que s6n un requisit imprescindible per les ofertes de feina com poden ser mesos
d’experiéncia en un lloc similar, estudis relacionats, idiomes, carnet de conduir, entre d’altres).

El curriculum és la primera imatge que té I'empresa de tu, aixi que és important dedicar-hi
temps i cuidar la seva imatge. Actualment podeu trobar diferents plantilles a Internet.

2. Amb la teva participacio a la jornada consents la cessié de les teves dades perqué siguin
utilitzades per als processos de seleccidé que encaixin amb el teu perfil el dia de la Jornada.
El personal de promocié economica queda autoritzat a comunicar les teves dades
personals a les empreses que ofereixin feina que s’adequi al teu Curriculum Vitae i/o carta
de presentacio.

3. El dijous 5 de marg, a la Bobila a Palafrugell, és el dia de les entrevistes de feina de
curta durada i t'hauras de presentar en les franges horaries indicades per cadascuna de les
ofertes que t’has inscrit i per a les quals compleixis els requisits imprescindibles. Un cop
thagis inscrit a través del formulari, rebras un correu electronic amb el numero de les
ofertes, la taula corresponent i les franges horaries assignades. Et recomanem portar
aquest correu al mobil o bé imprés. Recorda portar un cv_per a cada oferta gue
tinteressi i algunes copies més per si volguessis participar en alguna entrevista més
no prevista inicialment.

4. En el cas, que en el transcurs des de la teva inscripcié fins el dia de les entrevistes, et trobis
que no hi podras participar (perque has trobat feina o qualsevol altre motiu personal o
laboral justificat), has d’avisar enviant un correu electronic a
promocioeconomica@palafrugell.cat o trucant al 972 61 18 20 per tal que la teva vacant
pugui ser utilitzada per altres persones que cerquin feina i facilitar 'organitzacié de les cues.

5. El fet de participar a la Jornada d'oportunitats laborals (JOL) 2026 no implica
necessariament que s’aconsegueixi un lloc de treball.

6. Un cop finalitzada la jornada podras valorar-la de forma anonima a la bustia de
suggeriments que trobareu a la sortida.
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LES ENTREVISTES ES FARAN EL DIJOUS 5 DE MARC A LA BOBILA DE PALAFRUGELL
(C/ de la Garriga, 34 — Palafrugell)

L’equip de promocié econdmica desitja que tinquis molta sort en la teva participacié a la
Jornada i gue aconsequeixis la feina que busques.
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