JORNADA
D'OPORTUNITATS
LABORALS

Dimecres 06 de mar¢ de 2024

OFERTES DE TREBALL

Institut de Promocié Economica de Palafrugell
C/ Tarongeta, 27-31
PALAFRUGELL



Per participar:

1 - Consulta el llistat d'ofertes vacants a continuacio.

2 - Comprova si compleixes els requisits de les vacants que t'interessin.
3 - En cas que si, omple les dades i penja el curriculum actualitzat en

el seguent formulari abans del 23 de febrer:

ACCES AL FORMULARI

Uns dies abans rebras indicacions al teu correu electronic amb el dia i

I'nora de les entrevistes a les que has estat preseleccionat/da.

Les ofertes estan catalogades segons les seglents categories:

+ COMERC (inclou dependent/a, carnisser/a, caixer/a, reponedors/res,
estilistes, repartidor/a, etc)

« HOSTALERIA (inclou cambrer/-a, cuiner/-a, ajudants de cuina, ajudants
de cambrer/-a, personal de neteja, etc)

« ATENCIO AL CLIENT (inclou recepcionistes, atencio telefonica,etc)

* INDUSTRIALS | MANTENIMENT (operaris/aries, personal de
manteniment, mosso/a magatzem, electricista, etc)

« ALTRES SERVEIS | ATENCIO A LES PERSONES: (socorristes,
vigilants, personal seguretat, etc.)

* ALTRES ACTIVITATS (administratiu/va, tecnic/a educacio infantil,
educador/a social, integrador/a social, etc)

*Es responsabilitat de I'empresa complir amb la normativa vigent en matéria de
contractacio laboral


https://seu.palafrugell.cat/index.php?option=com_rsform&view=rsform&formId=9

Num

BOT1

BOT2

BOT3

BOT4

BOT5

BOT6

BOT7

Comercg

Lloc de treball Poblacié Tasques Requisits Condicions
D nnnnn +/a Caoviianial clicnt _wmnatain llac 1any C Aic ntin A:marga
bo IFreER Al a
preparats potiga o comprerta, 1,5 ares lliures.
2 anys 6 mesos contracte ABRIL-
Calella de Atencid al client, venda, d'experiencia de SETEMBRE 35 h
Dependent/a . . .
Palafrugell ordre i neteja lloc de treball venda en botiga /setmanals. Sou: Segons
de roba conveni i valua personal.
Del 15 de juny al 15 de
. . . . setembre. 35h setmanals.
Ajudant/ade Calellade Ajudant/ade dependent/a, Catala, castella,
dependent/a Palafrugell venda, ordre i neteja botiga anglés o frances ..
Sou segons conveni i
segons valua personal.
Del 20 juny al 31 d'agost.
Anrendre les tacniies de 25 h cetmanals
C = RN A\ @ [
ﬂuuuga JUU SCEUTTS CUTT /eni i
valua personal.
Atendre i assessorar als Es valorara:
clients. Coneixements Contracte de 6 mesos a
Substituir el génere venut, d'idiomes, anglespartir del mes d'abril.
SepardEiy Pals o mant‘enir sempre la botiga i/o fra'r‘méjs.
Begur neta i ordenada. Experienciaen Jornada completa.
Cobrament i tancamentsde comergide cara
caixa al public. 1.200€/nets mensuals
Bona presencia
Atendre i assessorar als Es valorara:
clients. Coneixements Contracte de 4 mesos a
Pals, Platja Substituir el genere venut, d'idiomes, angléspartir del 10 de maig.
! mantenir sempre la botiga  i/o frances.
Dependent/a de Palso . S
Begur netai orden'ada. Experler_IC|a en Jornada completa.
Cobramentitancaments de comergide cara
caixa al public. 1.200£€/nets mensual
Bona presencia
Atendre i assessorar als Es valorara:
clients. Coneixements Contracte de 2 mesos
Substituir el génere venut, d'idiomes, angles(Juliol i agost).
D R R mantenir sempre la botiga  i/o frances.

neta i ordenada.
Cobrament i tancaments de
caixa

Experiénciaen Jornada completa.

comergide cara

al public. 1.200€/nets mensuals.

Bona presencia



Comercg

NUm Lloc de treball Poblacié Tasques Requisits Condicions
Atendre i
assessorar als
lients. .
ol Es valorara:
- Coneixements
Substituir el v s . Contracte de 4 mesos a
. d'idiomes, anglés . .
génere venut, i/0 frances partir del mes de juny.
Platia de mantenir )
BOTS8 Dependent/a J sempre la G Jornada completa.
Pals botiga neta i Experiencia en
g comergide cara al
ordenada. e 1.200£€/nets mensuals.
Cob i L
obrament| Bona presencia.
tancaments
de caixa.
Persona
responsable,
- .atentaamb els La durada del contracte i
BOT9 MNYEEDRT/ { / >
¥ [ ,
Saber treballar
amb companys/es.
Atenci6 al . .
I Perfil esportiu,
St OFERTA TANCAD?
lisisd ' .
e responsabilitat.
vendes.
BOT11 - IANG/
- . . Contracte fix indefinit,
Domini del catala i ,
. . durant el periodo de
., castella, angles .
Atencid al . feina.
Calellao client, venda VNI
BOT12 Dependent/a ' Treball en equip. . .
P / Llafranc  de gelats, . .OIHIp Horari seguit de 8 hores,
. Vehicle o mitjade . .
creps i altres. e i mtija hora de descans.
rribar a | iga.
RI<Er &) 6] SO Sou 1350€ nets al mes.
Pals. Beaur Contracte fixe
CaIe'IIa je ’Les ropies Valorable discontinuo o temporal
BOT13 Ajudant Palafrucell del Irl)ocF;Ie experiencia prévia.d'estiu. Horari intensiu
Dependent/a getl Domini de catalai rotatiu. Sou segons

Tamariui treball

Palamas

conveni: 1323€ mensuals
bruts.

castella.




Comercg

NUm Lloc de treball Poblacié Tasques Requisits Condicions
Atencio al
Ajudant/a client, preparar Experiéncia 6 .
J . / Torroella p P P 5 mesos, jornada
CAR1 carnisser/a o de Mont rI,nece55|tats de mesosen lloc de I
carnisser/a J client des del  treball similar. pieta.
taulell.
Fer comandes i Contracte estable per

Minim 2 anys

. S tot I'any o fixe
d'experiéncia com

discontinuo. Horari

seguiment de
Un/a responsable Calellade I'estoc,

CAR2 . . L a carnisser/a, . . .
de carnisseria Palafrugell elaboraciéi - / . . intensiu rotatiu. Sou
domini de catalaii . iy
despatxar . negociable en funcié de
castella. , S
taulell I'experiéncia.
Minim 6 mesos
. d'experiéncia com Contracte fixe
Elaboracié a . . .
i carnisser/a, discontinuo amb
I'obrador, . - ; -
. ajudant de possibilitats d'indefinit.
Ajudant de Calella de despatxar al . . . .
CAR3 . . carnisser/a, Horari intensiu rotatiu.
Carnisser Palafrugell taulell, neteja, .
Ssorcal dependent/a Sou segons conveni.
P carnisser/a. 1422€ mensuals
supermercat

Domini de catalai aproximats.
castella.



Comercg

Num Lloc de treball Poblacié Tasques Requisits  Condicions

Contracte indefinit.
Jornada durant 9 mesos :

Estilista , fer dijous, divendres, dissabte 23h

ESTIL1 Estilista Palafrugell . Parlar catala setmanals.
color, manicura.
| durant 3 mesos de dimarts a
dissabte 40h setmanals.
Fer manicurai PElEC]
ESTIL2 Estilista Palafrugell . manicura i Temporada.
pedicura. .
pedicura
Num Lloc de treball Poblacié Tasques Requisits Condicions
BUG1 JrERITIA TANCAD-A
Num Lloc de treball Poblacié Tasques Requisits Condicions
Atencio client,
cobrament G
Caixer/a Torroella de caixa. reposicié Experiencia
SUP1 Montgri o »Tep prévia 2 5 mesos, jornada completa.
reposador/a o productes
Platja d'Aro . mesos
prestatgeries.
Proveir material Setmana Santa a finals de
Dependent/ade Calellade [ Experiéncia ensetembre.
SUP2 i cobrament
supermercat Palafrugell . el sector
clientes. .
De juny a setembre.
Num Lloc de treball Poblacio Tasques Requisits Condicions
Entregai
instal-lacio Cametide
REP1 Repartidor/a Palafrugell d'aparells conduir Contracte fix. Jornada partida.

electrodomestic
s.



Hostaleria

Num

Lloc
de
treball

Poblacio

MAIT1 Maitre Begur

CDC1

CDC2

CDS1

CDS2

Lloc
de
treball

Capd
cuina

Cap de
cuina

Lloc
de
treball

Capd
sala

Cap de
sala

Poblacio

. € Palafrugell

Llafranc

Poblacio

€ Palafrugell

Llafranc

Tasques

Les propies de maitre.

Tasques

1) Supervisar i liderar I'equip de
cuina, garantint el compliment

de les normes d’higiene i
seguretat alimentaria.
2) Executar I'oferta

gastronomica complint amb els

estandards de qualitat.

3) Gestionar inventaris, costos i

pressupostos de la cuina.

1.Responsable de planificar,
organitzar i supervisar: el

subministrament, I’elaboracié
dels aliments i la confeccié dels

diferents plats.
2.Vetllar per la qualitat i el
funcionament del servei.

3.Elaboracio d’escandalls, aixi
com els horaris i vacances del

seu equip.
4.Supervisar els processos

Requisits

3 anys d'experiéncia.
Anglés i francés.

Mitja de transport per
arribar a I'hotel.
Domini d'eines
informatiques.

Requisits

1) Experiéncia en cuina.

2) Habilitats de lideratge i
gestié d’equips.

3) Autonomia en el
desplagament fins al lloc de
treball.

Més de 3 anys d’experiéncia

com a Cap de Cuina. FP,

CFGM, CFGS o Grau de cuina

i gastronomia.
Coneixement de practiques
d’higiene i manipulacié dels
aliments i de la normativa
gue de seguretat

alimentaria: Sistema APPCC.

Haver desenvolupat
previament tasques de

d’higiene i seguretat alimentariaformacio i capacitacié a

(APPCC).

Tasques

1) Supervisar i liderar I'equip de

sala en totes les operacions
diaries.

2) Garantir qualitat de servei.
3) Gestionar inventaris, costos i

pressupostos de la cuina.

Cap de sala o maitre.

equips de cuina.

Requisits

1) Experiéncia a sala.

2) Habilitats de lideratge,
gestié d’equips i treball sota
pressio.

3) Autonomia en el
desplagament fins el lloc de
treball.

Planificar i organitzar el
servei de restauracio i bar.
Coordinar la cuinaamb la
sala.

Dirigir i supervisar el servei
de taules, atendre les
necessitats del client.

Condicions

Del 22 de marg al 3 de
novembre.

Condicions

Contracte fix discontinu,
jornada completa.
Temporada de marg a
desembre.

Contracte fix discontinu,
inicialment de marg a
finals d’octubre.

Jornada complerta 40h
setmanals, 5 dies de feina
seguits i 2 dies seguits de
descans. Dietes incloses al
restaurant.

Propines.

Descomptes en els
restaurants del Grup.
Salari segons experiéncia.

Condicions

Contracte fix discontinu
(marg-desembre).
Jornada completa.

Contracte fix discontinu,
inicialment de marg a finals
d’octubre. Jornada complerta
40hs setmanals, 5 dies de
feina seguits i 2 seguides de
descans.

Dietes incloses al restaurant.
Propines.

Descomptes en els
restaurants del Grup.

Salari segons experiéncia.



Hostaleria

Num Lloc de treball

Poblacio

CDP1 Cap de partida Llafranc

Num Lloc de treball

COCT1 Cocteler/a

Num Lloc de treball

PAST1 Pastisser/a

Poblacio

Begur

Poblacio

Llafranc

Tasques Requisits

1. Planificar juntament ambl' Minim de 3 anys

el xef els plats al seu carrec.
2. Gestionar un grup de
cuiner i ajudant de cuina.

3. Ocupar-se de la
produccio per ala
preparacio dels plats de les
partides.

de partida.

2. Valorable formacio;
FP, CFGM, CFGS,
Certificat de
professionalitat de la
Familia de Hoteleria i
Turisme.

Tasques Requisits

2 anys d'experiéncia.
Idiomes.

Preparar coctels al bar de la _. .
P Disposar de mitja de

iscina. .
P transport per arribar al
lloc de treball.
Tasques Requisits

1.Elaboracié de postres a
partir de masses, gelatines,
fruites, gelats, xocolates,

caramels, etc ..
! 1. Minim 2 anys

d’experiéncia com a
pastisser/a de
restaurant o similar .

2.Elaborar masses, cremes,
farcits, pastes...destinades a
servir de base de futurs

plats. 2. Valorable formacié

en el sector de la

3.Revisar que els plats . .
q P pastisseria.

elaborats segueixin les
normes higieniques tot
mantenint I'area de treball
en perfectes condicions.

Condicions

1. Contracte fix
discontinu,
inicialment de marg a

d’experiéncia com a capfinals d’octubre.

2. Jornada completa
40h setmanals, 5 dies
de feina seguitsi 2
seguits de descans.
3. Dietes incloses al
restaurant.

4. Propines.

5. Descomptes als
restaurants del Grup.

Condicions

Del 22 de marg al 2 de
novembre.

Condicions

1. Contracte fix
discontinu,
inicialment de marg a
finals d’octubre.

2. Jornada completa
40h setmanals, 5 dies
de feina seguitsi 2
seguits de descans.

3. Dietes incloses al
restaurant.

4. Propines.

5. Descomptes als
restaurants del Grup.

6. Salari segons
experiencia.



Hostaleria

NUm Lloc de treball Poblacio
ACAM1 Ajudant/a Llafranc
cambrer/a
Ajudant/a
ACAM2  cambrer/a Begur
runner
Ajudant/a
ACAM3  cambrer/a calelle e
Palafrugell
esmorzars
Ajudant/ade  Torroellade
ACAM4  cambrer/ao Montgri o
cambrer/a Platja d'Aro
ACAMS Ajudant/ade  Calellade
cambrer/a Palafrugell
ACAM6  Ajudant/aSala Pals

Tasques Requisits Condicions

Les propies del lloc. Vehicle propi Fixe discontinu 6
mesos
Contracte fix

discontinu del 20 de

juny al 31 d'agost amb
Experiéncia amb categoria d'ajudant de
la safata per cambrer a 40 hores
servir als clients. setmanals.

Preparacio del local per
I'obertura .

Servei amb safata de menjari
begudes a les taules.

Horarideles17hala
1 h, tots els dies de la
setmana.

Tasques de tancament del Desitjable
local com transportar i omplir coneixement
neveres, recollir taules i d'idiomes.
cadires, treure les

escombraries. Salari segons conveni

més incentius.

Temporada d'estiu (5
mesos) Els primers
mesos podria ser caps
de setmana, després a
mitja jornada al mati.

Coneixements
basics d'idiomes:
catala, castella,
frances, angles.

Preparar buffet esmorzars.
Muntar i recollir taules clients.
Deixar-ho tot net.

5 mesos, jornada
completa, possibilitat
allotjament.

Servir plats, preparacio
begudes en barra, atencid
client.

Experiéncia
prévia 2 mesos

Preparacio i organitzacio de les
taules, correcta disposicié de
les cadires i preparacio de tot
el servei de taula.

Preparacid abans i després de
cada servei de: vaixella,
cristalleria, coberteriai roba
de taula.

Assessorar i informar sobre la
cartairesoldre possibles
dubtes quant a 'oferta de
I'establiment.

Proporcionar el servei, tot
distribuint les begudes i els
aliments sol-licitats pels
clients.

Atendre les possibles
reclamacions.

102anys
d’experiéncia

Inici setmana santa,
jornada completa,
contracte temporal

Parlar catala i .
. . fins octubre.
castella, angles

indispensable i
francés.

Bona presencia.

Jornada completa o
extres de caps de
setmana i festius.

Servir, atendre i preparacié de Coneixements
sala. minims.



Hostaleria

NUm

ACAMS

ACAM9

ACAM10

Num

GOVl

Lloc de

treball Poblacié Tasques

Requisits

Ajudant/ade Calellade Suporta l'equip de cambrers Preferible nocions
cambrer/a Palafrugell en el servei. d'angles i frances.

1) Executar les tasques
corresponents al servei.

2) Compliment de les
responsabilitats assignades,
normes d’higiene i protocol.
3) Fomentar un ambient de
treball de col-laboracid i alt
rendiment.

1) Experiencia a

Cambrer/a o
sala.

ajudant/ade Palafrugell

cambrer/a
/ desplacament.

1. Col-laborar amb el/la 1. Preferiblement

cambrer/a en tot el procés
d'atencid i servei al client, tot
proporcionant aliments i
begudes a mesura que sén
requerits al servei de
menjador.

d’experiéncia com
a ajudant/a de
sala.

2. Valorable
formacio; FP,

2. Proveir les peces que calgui

. . . professionalitat de
de cristalleria, vaixella,

Ajudant/a de

Llafranc .. . . la Familia de
cambrer/a coberteriai llenceria a fi que .. setmana.
Hoteleria i
els mostradors )
. . Turisme. . .
sempre disposin del 4. Jornades seguides i
arament necessari. - artides, torns rotatius que
P 3. Habilitat amb P . q
s de |a safata ercanV|en setmanalment.
3.Preparar les taules, tenint P 5. Dietes incloses al
. . ., transportar
cura de la correcta disposicid . . restaurant.
S ., alimentsibegudes. .
de les cadires i la preparacié 6. Propines.
de tot el servei de . 7. Descomptes als
4. Valorable nivell P
taula. . Ly . restaurants del Grup.
basic/mig d’angleés . G
8. Salari segons experiencia.
Lloc de . s . . . .
Poblacié Tasques Requisits Condicions
treball

1. Supervisar el treball del 1. Més de 3 anys
personal de neteja per
garantir que totes les
habitacions compleixin els
estandards de neteja i
manteniment.

2. Gestionar I'inventari de
subministres necessaris per a
la neteja i manteniment de
les habitacions.

3. Preparar els horaris del
personal a carrec.

d’hotels de 4* i/o
5%,

2. Coneixements
ofimatics a nivell
usuari.

3. Valorable nivell
mitja/avancat
d’angles.

Governant/a Llafranc

un minim de 2 anys

.CFGM, Certificat de

Condicions

De juny a setembre

Contracte fix discontinu.
Jornada parcial i/o jornada

2) Autonomia en el completa.

Mar¢-Desembre.

1. Contracte fix discontinu,
inicialment de marg a finals
d’octubre.

2. Jornada complerta 40h
setmanals + 5 dies de feina
seguits i 2 seguits de
descans.

3. Jornada parcials 20hs
setmanals i/o de caps de

1. Contracte fix discontinu,
inicialment de marg a finals
d’octubre.

com a Governant/a2. Jornada complerta 40h

setmanals.

3. Jornada seguida.

4.5 dies de feina seguits i 2
seguits de descans.

5. Dietes incloses al
restaurant.

6. Propines.

7. Descomptes als
restaurants del Grup.

8. Salari segons experiencia



Hostaleria

Lloc de
NUm Poblacié
treball
CAM1 Cambrer/a Llafranc
Calella de
CAM?2 Cambrer/a Palafrugell
CAM3 Cambrer/a Pals
CAM4 Cambrer Begur
CAMS Cambrer/a Palafrugell
CAM6 CamF)rer/a Llafranc
salai terrassa
Calella de
CAM7 Cambrer/a palafrugell

Tasques Requisits

Les propies del lloc. Vehicle propi
Atencid al client, neteja
lloc de treball, servei de
menjar.

disponibilitat

immediata
Poder servir i
explicar vins en
catala, castellai
anglés.

Tenir do de gent.

Poder servir i explicar vins
en catala, castella i anglés.
Vendre el producte al
consumidor final.

Experiéncia minima
de dos anys com a
cambrer a llocs de
volum important.
Desitjable
coneixements de
frances i un nivell
mig d'angles.

Agafar comandes, servir
als clients a les taules,
preparacio i tancament
del local.

Coneixement de
sala.

Les propies del lloc de
treball.

Servir els aliments i
begudes als clients a
taula.

Preparar la taula abans

del servei recollir-les Experiéncia minima

després tornant la vaixellade 2 anys com a

a la cuina. cambrer/a de
restaurant o similar.

Manipular les terminals

de punt de venda per fer

les comandes i presentar

la factura un cop finalitzat

el servei.

Muntar servei de taules,

. . Persona
manteniment neteja sala,
. responsable,
fer aprovisionament de
puntual.

productes etc.

1 any d’ experiéncia,

horaria, incorporacié

Condicions
Fix discontinu 6 mesos

Fix discontinu, de marg a
novembre, jornada
continua, 1,5 dies lliures

Jornada completa Juliol i
Agost.

Contracte fix discontinu
del 20 de juny al 31
d'agost amb categoria
de cambrer a 40 hores
setmanals.
Horarideles17 hala
1h, tots els dies de la
setmana.

Salari segons conveni i
incentius.

3 mesos a l'estiu

Contracte fix discontinu,
inicialment de marg a
finals d’octubre.
Jornada complerta 40h
setmanals + 5 dies de
feina seguits i 2 seguits
de descans.

Jornada parcial 20h
setmanalsi/o de caps de
setmana.

Jornades seguides i
partides, torns rotatius
que canvien
setmanalment.

Dietes incloses al
restaurant.

Propines.

Descomptes en els
restaurants del Grup.
Salari segons experiéncia

Fix discontinu 7-8 mesos



Hostaleria

Lloc de
NUm Poblacié
treball
CAMS Cambrer/a Calella de
per extres Palafrugell
CAM9 Cambrer/a Tamariu
sala
Calella de
CAM10 Cambrer/a Palafrugell
CAM11 Cambrer/a Pals
CAM12 Cambrer/a Vall-Llobrega
Lloc de
NUm Poblacié
treball
REN1 Persona per Begur
rentar plats
REN2 Fregador/a Llafranc
office

Tasques

Donar suport al servei en
dies concrets.

Les tasques propies de
cambrer/a com demanar
comanda, responsable de
taules, servir begudes i
menjar.

Atendre clients - Servir -
Bar/Terrassa.

Servir, atendre i preparacid
de sala.

Servir, recolllir, i atendre al
client

Tasques

Rentar tots els estris de la
cuinailavaixellai
coberteria.

Hi han dues plages , una per
plats i una altre per
cristalleria.

1.Netejar i mantenir en
condicions optimes la
magquinaria a utilitzar a la
cuina.

2.Netejar la vaixella,
coberteria, cristalleria i
bateria de cuina i després
col-locar-la al seu lloc
corresponent.

3.Cumplir les normes
d’higiene.

Requisits Condicions
Persona amb compromis
i que vulgui aprofitar
oportunitats }
compaginant altra feina.

Fix discontinu 7-8 mesos

Idiomes castella, catala i
un minim de frances i

anglés.

& . ., Durada 10 mesos,
Experiéncia minima d'un |
any jornada completa, torn

seguit o partit, sou

Ganes de treballar. .
segons conveni.

Imprescindible vehicle
propi per arribar al lloc
de treball.

Es valorara experiencia

. 7-8 mesos, fix discontinu
(no indispensable) .

Jornada completa de
mar¢ a novembre.
Possibilitat de només
estiu, caps de setmanai
festius.

Minim 1 any
d'experiéncia.

T Fix discontinu.
Experiéncia prévia en lloc

similar

Requisits Condicions

Bona actitud i

. Sou segons conveni.
companyerisme.

1. Contracte fix
discontinu, inicialment
de marg a finals
d’octubre.

2. Jornada complerta
40h setmanals, 5 dies de
feina seguits i 2 seguits

1. Més d’1 any
d’experiéncia com
fregador/a d 'hotel,
restaurant o similar.

, de descans.
2. Valorable titol . .
) . . 3. Dietes incloses al
d’educacio secundaria.
restaurant.
4. Propines.

3. Persona organitzada i

. 5. Descomptes als
metodica . b

restaurants del Grup.
6. Salari segons
experiencia.



Hostaleria

cuil

CuI2

CuI3

Cul4

CulI6

Ccul7

Lloc de

treball PoblaciéTasques

Cuiner/a Llafranc Les propies del lloc.

Les propies de la

Cuiner/a Llafranc )
categoria.

Les propies del lloc.
Cuiner/a Pals Crear conjuntament.
Fer escandalls.

Responsable del bon
funcionament de la
cuina.

Elaborari preparar els
diferents plats que
composen la carta del
restaurant.

Cuiner/a Llafranc

Aplicar les normes de
seguretat i higiene
alimentaria.

Tasques, ajudar i netejar

Cuiner/a Pals .
a la cuina.

Elaboracié de plats,
Vall- compliramb els
Llobrega estandards de qualitat,
ordre i neteja.

Cuiner/a

Requisits

Vehicle propi.

Vehicle propi.

Tenir experiencia en
la professid de
cuiner/a. Estar obert
a propostes

Experieéncia minima
de 2 anyscom a
cuiner de restaurant
o hotel.

Valorable cursos de
cuina i gastronomics.

Minim 2 anys
experiencia.

Experiéncia prévia en

cuina.

Condicions

Fix discontinu 10 mesos.

Fix discontinu 6 mesos.

Jornada completa Juliol i Agost.

Contracte fix discontinu, inicialment
de marg a finals d’octubre.

Jornada completa 40h setmanals + 5
dies de feina seguits i 2 seguits de
descans.

Jornada parcial 20h setmanals i/o de
caps de setmana.

Jornades seguides i partides, torns
rotatius que canvien setmanalment.
Dietes incloses al restaurant.

Propines.

Descomptes en els restaurants del
Grup.

Salari segons experiéncia.

Jornada completa de marg a
novembre.

Possibilitat de només estiu, caps de
setmanai festius.

Fix discontinu.



Hostaleria

. Lloc de . . . _—
NUm Poblacié Tasques Requisits Condicions
treball
Ajudant/a . . . Fix discontinu 6
ACUI1 J. / Llafranc Les propies del lloc. Vehicle propi
cuina mesos.
Ajudar i facilitar la
feina al cuiner/a.
Ajudant/a de Ajudar amb tot el que el cuiner/a Jornada completa
ACUI2 . Pals . . rigpy
cuina li demani. Obert/a a aprendrejuliol i agost.
noves maneres de
cuinar.
A YL ER [/ ANIC AN/
ACUI 3 JEERIS ' CADLE
cuarrid cuirid.
A NCEEDT/ NICAT
ACUI4 DFERIL A\ ~
c - » —
. 5 mesos, jornada
Ajudant/a de Torroella de Experiéncia prévia completa
ACUI5 cuinao Montgrio Elaboracio dels plats, brasa. P P p o
. .o 6 mesos. possibilitat
cuiner/a Platja d'Aro .
allotjament.
Dorcann
A # .
ACUI6 )= = { ) [/ )
c = J =
\.UIII'JIUIIIID.
Neteja de les diferents arees de
la cuina, dels estris i el parament
de cuina.
Rentar, tallar i pelar fruites,
verdures i hortalisses crues. Inici setmana
o lo02anys .
Elaboracié d'alguns plats poc G santa, jornada
. . - experiéncia.
ACUI7 Ajudant/a de Calellade complexosiguarnicions. completa,
cuina Palafrugell . contracte
, Parlar catala i )
Transportar i emmagatzemar les castelld temporal fins
materies primeres i els materials ) octubre.

utilitzats a la cuina i al rebost.
Ordenar la cuina.

Classificar i llengar les deixalles.




Hostaleria

ACUI8

ACUI9

ACUI10

ACuUI11

ACUI12

ACUI13

ACUI14

Lloc de .y . . . .
Poblacié Tasques Requisits Condicions
treball
Ajudar al cap de cuina amb
la preparacid i elaboracio . . R
Prep Idiomes castella o catala,
dels plats. N .
experiencia minima d'un Durada 10 mesos,
Ajudant/a . R any en una feina de les jornada completa, torn
J . / Tamariu Tractament del génere que y . . . ! . p
de cuina . , ; mateixes caracteristiquesi seguit o partit, sou
arriba a I'establiment. . . . .
vehicle propi per arribar al segons conveni.
. . lloc de treball.
Funcions de neteja.
; FERTA TAI
d B
Ajudant/a Ajudar a la cuina, tasques i .. .. . Jornada sencera o caps
! . / Pals J . +1asq Minim 2 anys d’experiencia . . ?
de cuina neteja de setmanai festius .
. . . 2 anys d'experiéncia i mitja
Ajudant/a Les propies d'ajudant de y P . J 20 de margca 2 de
. Begur ) de transport per arribar a
de cuina cuina. \ novembre.
I'hotel.
Ajudant/a Calella de Preparacioé entrantsi postresAlmenys 1 an .
! . / ! c . s . y.\ . J De juny a setembre.
de cuina  Palafrugelli suport a cuina. d'experiéncia.
Contracte fix
1) Executar les tasques discontinu.
corresponents a I'oferta
gastronomica. 1) Experiéncia cuina Jornada parcial i/o
Ajudant/a 2) Compliment de les P ) jornada completa
de cuina o Palafrugellnormes d’higiene i seguretat . segons temporada).
. & . . & & 2) Autonomia en el (seg P )
cuiner/a alimentaria. desolacament Marg — Desembre.
3) Fomentar un ambient de plag )
treball de col-laboracié i d’alt
rendiment.
1. Contracte fix
. discontinu, inicialment
1.Rentar, tallar i pelar .
fruites, verdures i hortalisses @ TETe &) (il
! 1,Preferiblement un minim d’octubre.
crues. , .
. . de 2 anys d’experiéncia com
2.Ajudar al cuiner/a, en . .
I'elaboracié d'aleuns olats a ajudant/a de cuina. 2. Jornada completa
oc comblexos ?:om P 40h setmanals, 5 dies
::’)elaborazié de’ 2. Valorable formacid; FP, de feina seguitsi 2
Ajudant/a - . CFGM, Certificat de seguits de descans.
. Llafranc  guarnicions i complements . . -
de cuina professionalitat de la Familia

de menus.

3.Transportari
emmagatzemar les materies
primeres i els materials
utilitzats a la cuinaii al
rebost. Classificar i llencar
les deixalles.

de Hoteleria i Turisme.
3. Coneixer algunes

aliments

3. Dietes incloses al
restaurant.

tecniques per tallar i netejar 4. Propines.

5. Descomptes als
restaurants del Grup.
6. Salari segons
experiencia



Hostaleria

7

CAMPI1

CAMPI2

CAMPI3

CAMPI4

CAMPI5

CAMPI6

CAMPI7

CAMPI8

Lloc de

Poblacié Tasques Requisits Condicions
treball q q
Cambrer/a Les propies de la . . - .
. / Llafranc P p Vehicle propi. Fix discontinu 6 mesos.
de pisos categoria.
CE | r “‘ Y P
hz — 4 . mI—A{T
comunes.
N Contracte fix discontinu,
.. Experiéncia minimade 2. . )
Preparar el material i inicialment de marg a finals
- anys com a Cambrer/a
elements textils. . ) « doctubre.
de Pisos d’hotel de 4
/o 5* Jornada complerta 40h
Arreglar i netejar ’ setmanals.
I’habitacid tot tenint . Jornada seguida.
Cambrer/a Persona resolutiva, . . - .
. Llafranc  en compte les normes . . 5 dies de feina seguits i 2 seguits
de pisos e exigent i atent/a als
de seguretat i higiene. de descans.
detalls. . .
Dietes incloses al restaurant.
Proveir de . S L Propines.
. Orientacio d’atencio al
subministres a . s, Descomptes als restaurants del
S e s client, comunicacio i
I’habitacid. : . Grup.
organitzacio. . o
Salari segons experiéncia.
lovnada flavibhilo on fiineciA da lac
(oF 'EDTAN T/ | AT
hawreacrors SONEC AT M e TrroToTTH TG
candidata.
o Experiéncia minima i
Cambrer/a Les propies de .p.\ 18 de marg a 3 de novembre,
. egur . mitja de transport per . .
de pisos cambrer/a de pisos. jornada continua.

arribar a I'hotel.

Personal deCalella de Neteja d'allotjaments i
neteja Palafrugellblocs sanitaris.

Experiéncia minima d'un

any fent les tasques,
valorable experiéncia en
hotels en els que hagin
treballat sota objectius
d'habitacions per
minuts.

Neteja d'habitacions
d'hotel.

Cambrer/a Platja
de pisos  d'Aro

Experiéncia minima de 6

mesos en servei de
neteja d'habitacions
d'hotel.

Neteja d'habitacions
d'hotel.

Cambrer/a

. Tamariu
de pisos

Setmana Santa a finals de
setembre / De juny a setembre.

Jornada completa de dilluns a
diumenge amb els festius
corresponents rotatius.

Contracte de temporada
primavera-estiu 2024, valorable
incorporacio a I'empresa segons
valua.

Durada 10 mesos.

Jornada completa: 40 hores
setmanals amb 2 dies de festa.

Horari intensiu.




Hostaleria

. Llocde <2 . . _—
Num Poblaci6 Tasques Requisits Condicions
treball
Neteja de bungalows,
Persona de es aiJs comunsgd'un OIIEL S Ul AT
NET1 ) Pals ) b L . Vehicle propi. seguit de tardes. 3 mesos de
neteja camping i neteja de
- contracte
sanitaris.
. . Contracte fix discontinu,
Mantenir totes les Minim 2 anys S .
. . - I ) S . inicialment de marg a finals
instal-lacions i mobiliari del d’experiéncia prévia en UN 4o ctubre
restaurant net i organitzat. restaurant o lloc similar,
. . . Jornada complerta 40h
Controlar I'inventari de hotel o servei
. .. 1 . setmanals.
subministres de netejai  d’alimentacié. . . o
Personal de . - .. , . ., . 5dies de feina seguitsi 2
NET2 , Llafranc sol-licitar reposicions quan Habilitats d’organitzacio i .
neteja . . . e seguides de descans.
sigui necessari. Controlari planificacid. Valorable . .
. . Dietes incloses al restaurant.
reportar qualsevol tenir un certificat o .
. . .., Propines.
desperfecte o problema endiploma de neteja, sanitat
. . Descomptes als restaurants
el restaurant al seu o area relacionada amb del Gru
superior. I'alimentacio. . P G
Salari segons experiéncia.
Dovecona eaca vk 1o
Persong =
NET3 . ‘
neteja

. . Calellade
NET4 Neteja/cuina palafrugell
Lloc de
NUm Poblacié
treball
anjp Animador/a o\
turistic/a
Animador/a
ANI2 turistic/a Calonge
Animacié
o I
Palafrugell
esports
Vall-

ANI4 Animador/a Liobrega

TroOTTOT

Muntar i desmuntar bufet
Suport alasalaialacuina Anglés nivell mig, catala i

per I'esmorzar castellai ser una persona Contracte fix discontinu, els
Suport en la neteja polivalent amb ganes matins i dues tardes, entre 8
d'habitacions . d'integrar-se a treballar i 9 mesos de contracte.
Atencid al client per en un equip petit.

qualsevol dubte.
Tasques Requisits Condicions

Contracte fix discontinu per
temporada d'abril a
setembre.

Jornada completa 40 hores
setmanals. 1 dia i mig de
festa a la setmana.
Possibilitat d'allotjament
gratuit.

Organitzacio i dinamitzacié Persones majors d'edat
d'activitats de lleure amb carisma,

infantil. extravertides i amb ganes
Organitzacio i dinamitzacié de treballar.

d'activitats esportivesi de Bon nivell d'angles, es
ball. Relacions valoren altres idiomes i
publiques. experiencies previes.

Contracte fix discontinu per
temporada d'abril a
setembre. Jornada
completa 40 hores
setmanals. 1 diai migde
festa a la setmana.
Possibilitat d'allotjament
gratuit.

Organitzacid i dinamitzacié Persones majors d'edat
d'activitats de lleure amb carisma,

infantil. extravertides i amb ganes
Organitzacid i dinamitzacié de treballar.

d'activitats esportivesi de Bon nivell d'angles, es
ball. Relacions valoren altres idiomes i
publiques. experiencies previes.

Organitzar jocs i esports
per infants i adolescents.

De juny a setembre i caps de

Experiéncia.
setmana.

Animar, entretenir i jugar Voluntat i amabilitat.. Fix discontinu.




Atencio al client

’ Lloc de ., . . . .
Num Poblacié Tasques Requisits Condicions
treball
RECEP1 Cap de' , Llafranc Les proE)les dela Expe.m.en‘ua, vehicle Fix discontinu 8 mesos.
recepcio categoria. propi, idiomes.

Experiéncia, vehicle

oy Fix discontinu 8 mesos.
propi, idiomes.

RECEP2 Recepcionista Llafranc Les propies de l'activitat .

Check in-out, donar

informacié del campingi Bon nivell d'anglési Jornada completa; horaris
de la zona. Resoldre frances. rotatius; 3 0 4 mesos.
incidéncies

RECEP3 Recepcid Pals

. Imprescindible
Atendre reserves, telefon P

RECEP4 Recepcionista Calella de i clients. domlinar angles, Temporada d'estiu (6 mesos).
Palafrugell . coneixement alt Jornada de 8 a 15h.
Check-in Check-out. frances

Contracte fix discontinu,
inicialment de marg a finals
d’octubre. Jornada complerta
Experiéncia minima 40hs setmanals, 5 dies de
de 2 anyscoma feina seguits i 2 seguits de
recepcionista d’hotel descans.
de 4*i/o5*. Usde Jornada laboral seguida, torns
serveis electronicsi rotatius.

Rebre i assistir als clients
ala seva arribada a
I’hotel, realitzar el check-
in i check-out.
Proporcionar informacid
sobre la disponibilitat

RECEP5 Recepcionista Llafranc , . . aplicacions Flexibilitat horaria de matins o
d’allotjamenti fer . . . )
L especifiques de tarda i de dilluns a diumenge.
reserves d’habitacions. - . .
. . ., gestid dereserves. Disponibilitat per treballar 2
Proporcionar informacid s .
. ) . Anglés avangant, nits al mes.
sobre el servei de I'hotel i - X . .
L . altres idiomes son un Dietes incloses al restaurant.
els serveis disponibles en .
. plus. Propines.
la comunitat.
Descomptes als restaurants
del Grup .

Salari segons experiéncia.

Fer tasques de recepcid, ldiomes catal3,

RECEP6 Recepcionista Platja d'Aro contestar telefon, correuscastella, angles,
electronics, etc frances, holandes.

Calellade Tasques propies del lloc

40 hores setmanals,
temporada (marg-setembre).

RECEP7 Recepcionista Idiomes. 7-8 mesos, fix discontinu.
P Palafrugell de treball.
Gestio de reserves, Idiomes: castella i . .
check-in, check-outs i catala nivell nadiu PIBUIEIS CIE eIE &) (PrieplE
RECEP8 Recepcionista Llafranc Da . . L. . d'octubre.
atencié al client, i servei Frances i anglés
. . 40 h setmanals.
de bar si necessari. avancat

Atencid al Client : Servei
d'esmorzars (servei de
taules, muntar, servir, Estudis d'hostaleria

. recollir...). i/o experiencia
Atencié al ., ) . / L. P
Client Atenci6 al Client: Check- prévia.
(Menjador ins // Check-outs Catala, castella, Jornada de 8 hores, minim 3
RECEP9 Esmojrzars’ Palafrugell (arribadesisortidesde anglées. dies a la setmana, minim 3
. clients, registre, mesos.
Recepcio, R . .
. habitacid, parquing) Empatia, do de gent,
Consergeria) ., . .
Atenci6 al Client: entusiasme pel bon
Aconsellar serveis, servei.

restaurants, activitats per
fer durant l'estada ....



Atencio al client

Lloc de
NUm Poblacié Tasques
treball q
.. . Calellade <.
RECEP10 Recepcionista PaIafrugeIILes propies del lloc.

Requisits Condicions
D'abril a octubre, torn de
Frances. Valorable tarda.
anglés. Experiencia  Jornada sencera.
minim 1 any. De 15a23h.

1 dia de festa.

RECEP11 Recepcionista

1. Organitzar, dirigir i
controlar |'area de recepcio.

2. Assegurar la correcta
formacié de l'equip i
optimitzar els processos i
operacions propies del
departament de recepcio.

Cap de

RECEP12 s
recepcio

Llafranc

3. Gestionar |'oferta

d'habitacions aixi com la sevad’anglés, valorable

contractacio anticipada

Lloc de

treball Poblacio

Num Tasques

Informar a les persones

sobre els serveis generals i

complementaris de

I'establiment.

Entrega de claus o targetes

d'accés a les habitacions o

sales.

Distribucio de

correspondencia, paqueteria

o equipatges dins de

I'establiment.

Calella de Vigilar i gestionar els

Palafrugellaccessos, tot controlant
I'entrada i sortida de
persones, béns o activitats i
realitzar el registre de
documentacié.
Controlar la consigna, la
caixa i el parquing.
Gestionar les reserves,
facilitar informacié a les

Auxiliar de

ARECEP1 -
recepcio

persones usuaries sobre llocs

d'interes i tramitar entrades
serveis externs.

1. Contracte fix
discontinu, inicialment de
marc a finals d’octubre.
2. Jornada completa 40h
setmanals.

3. Jornada seguida.

4.5 dies de feina seguits i
2 seguits de descans.

5. Dietes incloses al
restaurant.

6. Propines.

7. Descomptes als
restaurants del Grup.

8. Salari segons
experiéncia.

1. Més de 3 anys com
a Cap de recepcid
d’hotels de 4* i/o 5*.

2. Coneixements
ofimatics, d’internet i
de programes de
gestié hotelera.

3. Nivell avancgat

altres idiomes.

Requisits Condicions

2 anys en el sector de

I'hostaleria i ..
. ., Inici setmana santa,
experiencia en atencié .
. jornada completa,
a client.

contracte temporal fins

. . octubre.
Parlar catala, castella,

anglés i francés.



Industrial i

manteniment

Num Lloc de treball Poblacié Tasques Requisits Condicions
Coneixements de L .
" .. Incorporacié immediata,
Mecanic " ., mecanicade L
MEC1 . ., Palafrugell Mecanic automocié. |, L contracte fix i jornada
d'automocié ["automovil nivell FP1
completa.
o FP2.
Num Lloc de treball Poblacié Tasques Requisits Condicions
Manteniment
- electric de les Estudis de grau mig o
Electricista Torrent ) . g & . -
ELEC1 . . . . instal-lacions, grau superior Contracte indefinit.
industrial d'Emporda . o oo ..
connexié de motors i d'electricitat.
noves instal-lacions.
Num Lloc de treball Poblacié Tasques Requisits Condicions
Ajudar en
reparacions
electriques d'aigua i Jornada completa.
. gas.
Ajudant de . . .
LAMP1 J . Pals Vehicle propi. Torn seguit de tardes.
lampista
Preparar les entrades
d'allotjaments 3 mesos.
revisant que tot
estigui correcte.
Num Lloc de treball Poblacié Tasques Requisits Condicions
Verificar el bon
funcionament de les Més de 2 anys com a
instal-lacions. tecnic de Contracte fix discontinu,
manteniment en un inicialment de marg a finals
Realitzar el Hotel-Restauranto d’octubre.
manteniment similar. Jornada completa 40hs
preventiu setmanals.
MANT1 Tecmc/f_i de Llafranc d habltac‘lons i Experl'e'nua en 5 d|e's de feina seguits i 2
manteniment instal-lacions de electricitat, seguits de descans.
I’'Hotel-Restaurant. fontaneria, paletae Dietes incloses al restaurant.
informatica. Propines.
Realitzar reparacions Descomptes als restaurants
de fusteria, Valorable tenirun  del Grup.
serralleria, petites  titol d’instal-lador  Salari segons experiéncia
feines de paleta, electric
pintura...
Contracte de temporada
d'estiu (més o menys de Sant
Entrega i - Joan a la Diada. De finals de
MANT2 re = nbre).
d' ! A0 hores

setmanals).
Un dia de festa a la setmana



Industrial 1| manteniment

NUm Lloc de treball Poblacié Tasques Requisits Condicions
Instal-lacié de tancaments
Oficial/a de Palafrugell d'aluminii PVC. Experiéncia en el
OPE1 / . .g S . P Jornada completa.
muntatge i rodalies Instal-lacid cristalleria. sector.
Organitzacio.
Ajud EEDTTA T/ - N/
opE2 ) DEERTA TANCADA
d'ins = ‘ - w7,
Mantentment o estoc
Control i seguiment de la
magquina. Formacié en
Operari/a Control dels punts critics de mecanica, . _
OPE3 P . / Palafrugell ., P .. Contracte indefinit.
especialitzat/da la seccio. electromecanica o
Informar de les no similars.
conformitats que es detectin
Triatge i supervisié del tap de
Triag e = = ) ~ P
OPE4 @) [ (
suro , ”
U ——
condicions la maquina.
Manteniment del
funcionament de les .
N Coneixements
maquines. d'ofimatica
OPE5 Operari/a Palafrugell Moure les gabies i portar-les Ex eriéncia'en Contracte indefinit.
als canals corresponents. P .
., . entorns productius.
Parar atencio a les possibles
incidéncies que puguin sorgir.
ESO, parlar catala,
p‘ Contracte temporal
conduir carretons L
. .., amb possibilitat
. ., elevadors, disposicio . ..
Operari magatzem Preparacié de comandes de . d'indefinit.
OPE6 . Palafrugell .. . per moure carregues . ..
- fusteria fusta i ajudes a fusteria e De dilluns a dijous
pesades i facilitat per . .
g jornada partida i
a |'us d'aplicacions . . .
[ o divendres intensiva.
informatiques.
Alimentar i controlar el Contracte de treball
correcte funcionament de la temporal de 3 mesos
maquinaria. er ETT, i segons
Canc\I/i de format, segons les Haver treballat \F:élua oster?or
OPE7 Operari/a Palafrugell 1 5€8 entorn industrial P

necessitats de produccié.
Control de qualitat, assegurar
que les dimensions del
producte sén correctes.

almenys un any.

incorporacié a
empresa.

Jornada completa de
dilluns a divendres.




MOS1

MOS2

Industrial 1| manteniment

Lloc de

treball Poblacio

Mosso/a

Palafrugell
magatzem

Mosso/a
torero/aamb Palamos
angles

Tasques

Recepcié de material
d'entrada.

Col-locacié de material a
magatzem.

Informatitzacié del material.

Funcions de torero/a de
col-locacié de material a
magatzem.

Requisits Condicions
Contracte de treball
temporal de 3 mesos
i segons valua
incorporacid a
empresa.

Jornada completa de
dilluns a divendres.

Disposar de carnet

vigent i experiéncia
minima d'un any de
carnet de toro.

Persones interessades
en treballar 3 mesos a

i Contracte de 3
Palamads formant-se,

, mesos a Palamos, i
per després marxar a .
. . posterior contracte
viure i treballar a

Alemanya. indefinit a Alemanya.

; . leta.
Indispensable idioma lornada completa

anglés o alemany



NUm

SEG1

VIG1

VIG2

SOC1

SOC2

SOC3

Altres serveis | atencio ales
persones

nesos).

onir (a

Lloc de treball Poblacié Tasques Requisits Condicions
Proteccid de bénsi
. ersones.
Girona P
Vigilants de provinciao,,. .. . . Contracte indefinit.
Vigilancia i control
Seguretat o Barcelona ,. . . Jornada completa.

s d'instal-lacions. Tenir la ESO. ) .
Auxiliars de zona de Salari segons conveni de seguretat
Servei Matard a . . i auxiliars.

Tordera Control d'accessos i

identificacio de

persones.
Lloc de treball Poblacié Tasques Requisits Condicions
5 OFERT/ ’*

Testapliment.

Persona

Rondes nocturnes pel = . . De setmana santa a setembre.

v DFERTA TANCADHZ
er escritageréncia. , o negociar segons experiéncia)

P & " formes. g & P ’
Lloc de treball Poblacié Tasques Requisits Condicions
Socorrista . Inscripcid al . .

" Palafrugell Les propies del lloc. 8 hores i dos dies de descans.
aquatic g prop ROPEC.

Socorrista L Inscripcio al . .

" Pals Les propies del lloc. b 8 hores i dos dies de descans.
aquatic ROPEC.

Socorrista Palamés  Les oropies del lloc Inscripcio al  Contracte d'estiu de 8 hores i dos
aquatic prop " ROPEC. dies de descans.



Altres activitats

Num

ZON1

ZON2

ADM1

ADM2

ADM3

Lloc de

treball Poblacié Tasques

Fer rondes per les
zones blaves
assignades, comprovar
el pagament del tiquet i

Controlador/a posar sancions si és

Parquingde  Pals necessari.

zona blava Atencid i informacid a
['usuari de com fer el
pagamenti/o
I'anul-lacié de les
multes.

Controlar I'entrada i
sortides del cotxes i

Controlador/a . dels pagaments.

de parquing e F,e“u ., .

L de Guixols Atencio al client en el
pagament o en les
incidéncies que puguin
haver-hi.

::z;:"e Poblacié Tasques

Comptabilitat de la
cartera de clients.

Administratiu/ Palafrugell Gesti6 d'impostos.

Requisits Condicions

DISCAPACITAT RECONEGUDA
MINIMA DEL 33% I/O PENSIO
D'INVALIDESA.

Poder romandre dret i caminantContracte de

una jornada completa. temporada de
Cotxe propi per arribar al lloc del'01/06/2024 fins el
feina si es viu fora de Pals. 31/09/2024.

Parlar castella i catala. Jornada completa.
Disponibilitat per treballar tant

entre setmana com caps de

setmana.

DISCAPACITAT RECONEGUDA

MINIMA DEL 33% I/0 PENSIO

D'INVALIDESA.

Contracte de
temporada d'estiu,
jornada completa.

Parlar castella i catala.

Disponibilitat per treballar tant
entre setmana com caps de
setmana.

Requisits Condicions

Contracte indefinit
Estudis de cicle formatiu de a jornada parcial
grau superior en administracio i amb possibilitats

va L. . finances o equivalents. d'ampliacié.
Tasques administratives . . .
. Valorable estudis superiors. Salari segons
diverses. i
conveni.
Atencid telefonicaii al
A
a [
a
materials .
Contracte de
temporada d'estiu
(més o menys de
Adinicteatinl Atenci¢ al client. SantJoanala
a)
va
d'e
. Ja
e els clients. Completa (40 hores

setmanals).
Un dia de festaala
setmana.




Altres activitats

TEINF1

EDUC1

INT1

Lloc de
Poblacié Tasques
treball q
Responsabilitzar-se del grup classe
tutoritzat i assegurar una atencié
individualitzada a les families de
I"'alumnat del grup.
L Posar en practica tots els elements i
Técnic/a . .
) ., eines pedagogiques per tal de
d’educacié - ., .
[ ) Palafrugellprocurar la millor atencio, cura i
infantil per

Escola Bressol educacio als infants que atenen.

Fer el seguiment de I'accié educativa

per tal d’analitzar I'aprenentatge i

observar el nivell evolutiu de I'infant

individualment.

Requisits Condicions

CFGS en Educacio

Infantil.

Valorable

experiencia en Entre 20 38 hores
atencid a setmanals

20.424,36€ bruts
anuals (38h/s).

joves/adolescents
en risc d'exclusio.

Certificat de
delictes de
naturalesa sexual .

Lloc de .. . . . .
Poblacié Tasques Requisits Condicions
treball
Elaborariduratermela
programacio trimestral (Objectius, Grau en Educacio
continguts activitats) i avaluacié Social.
(indicadors d'avaluacid).
Valorable
Actuar com a referent i model adult experiéncia en
Educador/a ) . . P L, 35 hores setmanals
. davant dels joves i les seves families atencio a
social per  Palafrugell - N ., . 22.434,36€ bruts
) a partir d'uns criteris d'actuacié joves/adolescents
Espai Jove . o ., anuals.
comuns i coherents amb la en risc d'exclusio.
programacio.
Certificat de
Promoure I'aproximacio entre els a delictes de
gents socials de barri i el conjunt naturalesa sexual.
veinat.
Lloc de .. . . . .
Poblacié Tasques Requisits Condicions
treball
Actuar com referent i model adult
davant dels jovesi les seves families
a partir d'uns criteris d'actuacio
comuns i coherents amb la
., Es valora treball
programacio. . .
previ amb joves.
30 hores setmanals
Integrador/a

.Promoure I'aproximacié entre els a

L o l_C

17.391,49€ bruts

o .0 1

Dur a terme la programacio
trimestral (Objectius, continguts
activitats).



